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الدورة التدريبية تعزيز الفاءة المالية ف الشراكات بين القطاعين العام والخاص

المقدمة:

تعتبر الشراكات بين القطاعين العام والخاص أحد الركائز الأساسية للنمو الاقتصادي المستدام، حيث تتيح هذه الشراكات فرصاً
لتحسين الفاءة الاقتصادية وتحقيق نتائج متوازنة بين متطلبات القطاع العام واحتياجات القطاع الخاص. ف هذا السياق، يقدم المركز

تحسين الإدارة المالية لهذه الشراكات، بما يضمن فعالية ف تعزيز القدرة عل تهدف إل للتدريب هذه الدورة التدريبية الت البريطان
تحقيق الأهداف المالية وتوازن المصالح بين الطرفين.

الأهداف التدريبية وأثر التدريب:
بنهاية حضور هذا البرنامج، سيون السادة المشاركين قادرين عل تطبيق:

تحسين استراتيجيات التمويل والموارد المالية ف الشراكات بين القطاعين العام والخاص.
تعزيز قدرة المشاركين عل تحليل وتقييم الجدوى المالية للمشاريع المشتركة.

تطوير مهارات التفاوض الفعالة لضمان تحقيق توازن ف المخاطر والعوائد.
تعزيز المعرفة بالأساليب الحديثة ف إدارة الأموال المشتركة.

تحسين القدرة عل وضع خطط مالية مرنة تتماش مع أهداف الشراكات.
تطبيق أساليب وتقنيات لتقييم الأداء المال وتحقيق الفاءة ف استخدام الموارد.

الفاءات والمهارات المستهدفة:

القدرة عل إدارة الموارد المالية ف بيئة شراكة.
فهم عميق لاستراتيجيات تمويل المشاريع.

مهارات تحليل الجدوى المالية للمشاريع المشتركة.
القدرة عل استخدام تقنيات التقييم المال الحديثة.

مهارات التفاوض الفعال وإدارة العلاقات بين الأطراف.
فهم أدوات تقييم المخاطر وتحليل العوائد المالية.

الفئات المستهدفة:
تم تصميم هذه الدورة التدريبية خصيصا لـ:

المديرين التنفيذيين ف القطاعين العام والخاص.
المختصين ف الشؤون المالية والإدارية.

القادة الماليين ف الشركات الت تشارك ف شراكات بين القطاعين.
خبراء التفاوض وإدارة العلاقات بين الأطراف ف المشاريع المشتركة.

الاستشاريين الماليين ف مجال الشراكات العامة والخاصة.



محتوى الدورة التدريبية:
الوحدة الأول ‐ المفاهيم الأساسية للإدارة المالية ف الشراكات بين القطاعين العام

والخاص:

تعريف الشراكات بين القطاعين العام والخاص.
.والمحل الاقتصاد العالم أهمية الشراكات ف

تحديد العوامل المؤثرة ف النجاح المال لهذه الشراكات.
أنواع الشراكات وخصائصها المالية.

أطر العمل القانونية والتنظيمية المرتبطة بالإدارة المالية.

الوحدة الثانية ‐ استراتيجيات التمويل وإدارة الموارد المالية ف الشراكات:

تقنيات التمويل المشترك بين القطاعين.
دور الحومة ف تمويل المشاريع المشتركة.

آليات المشاركة ف المخاطر المالية.
استراتيجيات تخصيص الموارد المالية بين الأطراف.

استخدام أدوات التمويل المبترة ف الشراكات.

الوحدة الثالثة ‐ تحليل الجدوى المالية للمشاريع المشتركة:

طرق تقييم الجدوى المالية لشراكات القطاع العام والخاص.
تحديد العوائد المالية المرتقبة من الشراكة.

.تحليل التدفقات النقدية وتحقيق التوازن المال
تقييم الجدوى الاقتصادية والاجتماعية للمشاريع.

أدوات التحليل المال الفعالة.

الوحدة الرابعة ‐ التفاوض عل التوازن المال بين الأطراف:

استراتيجيات التفاوض الفعالة ف الشراكات المالية.
آليات التوزيع العادل للمخاطر والعوائد المالية.

تحديد الأولويات المالية ف التفاوض بين القطاعين.
بناء اتفاقيات مالية قابلة للتنفيذ.

تعزيز التعاون والتفاهم بين الأطراف المتفاوضة.

الوحدة الخامسة ‐ تقييم الأداء المال وتحقيق الفاءة ف الشراكات:

معايير تقييم الأداء المال ف المشاريع المشتركة.
أدوات التحليل المال المتقدم.

أساليب تحسين كفاءة استخدام الموارد.
مراقبة وإدارة العوائد المالية ف الشراكات.

استراتيجيات التحسين المستمر ف الشراكات المالية.


